
 

 

2022 年 2 ⽉ 1 ⽇ 

 

【会社よりお知らせ】 

 

⽇頃よりお仕事お疲れさまです。 

 

昨年度に引き続き、派遣法改正に対応するため、会社と従業員代表との間で協定書を締結する

必要がございます。なお、今後の規定改定等の従業員代表も兼ねていただきます。 

それに伴い、今回全従業員を対象に従業員代表の⽴候補を募ります。 

 

従業員代表に⽴候補していただける⽅は、下記の連絡先までお願いいたします。 

 

 

 

連絡先︓asuka-candidacy@g-asuka.co.jp 

 

受付期限︓期限 2022 年２⽉８⽇(火)  PM5:00 まで 

 

なお、⽴候補者多数の場合には投票により従業員代表を決定いたします。 

 

 

※従業員代表の主な活動内容は、就業規則等社内規定改定に関すること全般作業等で

当作業において賃⾦は発⽣いたしません。 
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